INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre del afio 2025

Licda. Ana Claudia Monzén Pefialonzo de Suasnavar
Directora General del Patrimonio Cuftural y Natural

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Serora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUALde actividades siendo el siguient

Nombre completo del C a Edgar René Ovalle Figueroa CUE 2315 12325 0101
Ndmero de contrato: 029-1411-2025-DGPCYN-MCD Acuerdo Ministerial: 918-2025 /
Servicios (Técnicos o Profesionales): Servicios Profesionales | Nit del Contratisto: 3793168
Ndmero de Factura: 849887552 Serie: FDAET220
Honorarios Mensuales: Q12,000.00 Periodo del Informe: DICIEMBRE 2025
Monto Total del Contrato 036,000.00 Plazo del Contrato: 0110/2025 al 31/12/2025
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: _Delegacién de Recursos Humanos

Objetivos del Contrate: "El CONTRATISTA" se compromete a prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN

GENERAL para LA DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principos de la
etica y probidad, en la prestacion de Servicios, que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas,
sino dinicamente enunciatives. (segin Clausula de contrato: Tercera).

. Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:
Asesoré en el desarrollo de lineamientos para el control y registro que se llevara de las demandas derivadas de conflictos individuales o colectivas de
trabdjo, tanto en el dGmbito interno, administrativo y judicial:

B) Asesoré especificamente en el tema de prestaciones laborales e indemnizaciones al personal encargado de los procesos de pago de prestaciones
laborales de la Delegacién de Recursos Humemos de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Naturak

A)

o Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la correcta revision de contrat: andos, oficio, circulares, providencics o resoluciones de las
autoridades de la Delegacién de Recursos Humanos vinculadas con las relaciones laborales;

Asesoré laboralmente en la sustanciacion de los procedimientos administrativos laborales para aplicar disciplina laboral, redactando los proyectos de
D) formulacién de cargos v resoluciones de aplicacién de las sanciones laborales, su notificacién y ejecucién.:

E) Asesoré en los procedimientos de cumplimientos de setencics judicicles derivades de procesos laborales;
Asesoré en materia laboral, en temas que deriven de la administracién del Recurso Humano.,

Edgar René Ovalle Figueroa Lic. Jose Abel Guevara Boror

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segim Clausula de contrato: Décima Primera)




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre del afio 2025

Licda. Ana Claudia Monzén Pefialonzo de Suasnavar
Directora General del Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe POR RESULTADSOS de actividades siendo el sigulent

Nombre completo del Contratista: Edgar René Ovalle Figueroa Cul: 2315 12325 0101
Nimero de contrato: 029-1411-2025-DGPCYN-MCD Acuerdo Ministeriak: 918-2025
Servicios (Técnicos o Profesionales): Servicios Profesionales Nit del Contratista: 3793168
Namero de Factura: 849887552 Serie: FDAE7220
Honorarios Mensuales: Q12,000.00 Periodo del Informe: 01/10/2025 al 31/12/2025
Monto Total del Contrato 036,000.00 Plazo del Contrato: 01/10/2025 al 31/12/2025
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Delegacion de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato: “EI CONTRATISTA" se compromete a prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN

GENERAL para LA DELECACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL, con dedicacion, diligencia y con arreglo a los principos de la
ética y probidad, en la prestacién de Servicios, que se describen a continuacion, sin ser estas fimitatives,
sino dnicamente enunciativas. (segdn Clausula de contrato: Tercera).

. Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

A)

D)

Amrimeidumroﬂodehmﬂuﬂmpmudcomivmhtroqueseﬂevmd-lmdemmdmderhmdmdecon!ﬂdoshdhﬁdualuomhcﬂumde
trabajo, tanto en el émbito interno, administrativo v judicial: (60 ambito interno; 50 ambito administrative v 70 Judicial )

Asesoré especificamente en el tema de prestaciones laborales e indemnizaciones al personal encargado de los procesos de pago de prestaciones

laborales de la Delegacion de Recursos Humanos de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural; (60 indemnizacion y Prestaciones
laborales)

Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la correcta revisién de contratos, memorandos, oficio, circulares, providencics o resoluciones de las
autoridades de la Delegacion de Recursos Humamos vinculadas con las relaciones laborales; ( 50 revisién de contratos, 350 en oficios, 40 providencias
y resoluciones)

Asesore laboraimente en la sustanciacion de los procedimientos administrativos laborales para aplicar discipling laboral, redactando los proyectos de
formulacién de cargos y resoluciones de aplicacién de las sanciones laborales, su notificacion y ejecucién.; (12 formulacion de cargos y procedimientos
administrativos)

Asesoré en los procedimientos de cumplimientos de setencias judiciales derivadas de procesos laborales; ( 65 sentencics Judiciales)

Asesoré en materia laboral, en temas que deriven de la administracién del Recurso Humamo. (15 Opiniones)

Edgar René Ovalle Figueroa Lic. Jose Abel Guevara Boror

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segim Clausulas de contrato: Décima Primera)




INFORME DE FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre del aiio 2025

Licda. Ana Claudia Monzén Pefialonzo de Sumsnavar
Directora General del Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: Edgar René Ovalle Figueroa CuUk 2315 12325 0101
Ndimero de contrato: 029-141-2025-DGPCYN-MCD Acuerdo Ministerial 918-2025
Servicios (Técnicos o Profesionales): Servicios Profesionales Nit del Contratista: 3793168
Nidmero de Factura: 849887552 Serie: FDAE7220
Honorarios Mensuales: 012,000.00 Periodo del Informe: 01/10/2025 ol 31/12/2025
Monto Total del Contrate 036,000.00 Plazo del Contrato: O110/2025 ol 31/12/2025
Unidad Administrativa donde

presta los serviclos: Delegacion de Recursos Humanos

Objetivos del Controtos EI CONTRATISTA se compromete a prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN

GENERAL para LA DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL, con dedicacién, diligencia y con arregle o los principos de la
ética y probidad, en la prestacién de Servicios, que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas,
sino Gnicamente enunciativas, (segin Clausula de contrato: Tercera),

. Desanrollo Ordenado de las Actividades Reafizadas durante el Periodo Comprendido:
A Asesoré en el desarrollo de lineamientos para el control y registro que se llevara de las demandas derivadas de conflictos individuales o colectivas de
trabajo, tanto en el émbito intemo, administrativo y judicial:

B) Asesoré especificamente en el tema de prestaciones laborales e indemnizaciones al personal encargado de los procesos de pago de prestaciones
laborales de la Delegacién de Recursos Humanos de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural;

o Asesoré en el desarrolio de linearientos para la correcta revisién de contratos, memorandos, oficio, circulares, providencics o resoluciones de las
autoridades de la Delegacién de Recursos Humanos vinculadas con kas relaciones laborales:

Asesoré laboralmente en la sustanciacién de los p dimient iministrativos laborales para aplicar disciplina laboral, redactando los proyectos de
D) formulacién de cargos y resoluciones de aplicacién de las sanciones laborades, su notificacién ¥ ejecucion.

5 Asesoré en los procedimientos de cumplimientos de setencias judicicles derivadas de procesos laborales;

B A é en materia laboral, en temas que deriven de la administracién del Recurso Humano.
Edgar René Ovalle Figueroa Lic. Jose Abel Guevara Boror
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segim Clausula de contrato: Décima Primera)




